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THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG
––––​––
Trường Đại học Y tế công cộng có nhu cầu tuyển dụng vị trí sau:
1. Vị trí tuyển dụng:
Chuyên viên (hợp đồng lao động) mảng xây dựng cơ bản, Phòng Hành chính quản trị, Trường Đại học Y tế công cộng.
2. Số lượng: 01.
3. Điều kiện, tiêu chuẩn 
3.1. Điều kiện chung: 
- Là công dân Việt Nam, có sức khỏe tốt, tuổi đời không quá 35.

- Có khả năng làm việc độc lập, làm việc nhóm và chịu áp lực công việc.
3.2. Tiêu chuẩn cụ thể:

(1) Trình độ chuyên môn: trình độ Đại học các chuyên ngành về xây dựng
(2) Trình độ ngoại ngữ: Có khả năng sử dụng tiếng Anh trong công việc được giao
(3) Trình độ tin học: sử dụng thành thạo Tin học văn phòng.

(4) Có kĩ năng giao tiếp và ý thức trách nhiệm trong công việc.
(5) Ưu tiên: người có kinh nghiệm làm việc xây dựng cơ bản, sửa chữa cơ sở vật chất, hiểu biết về mua sắm, đấu thầu.
4. Mô tả công việc:

- Giám sát việc thi công và xây dựng của các nhà thầu.

- Chỉ đạo các nhà thầu thi công trên công trường về các mặt kỹ thuật, mỹ thuật, chất lượng, khối lượng, tiến độ, vệ sinh môi trường, an toàn lao động …

- Chỉ đạo, chủ trì công tác nghiệm thu vật liệu đầu vào, nghiệm thu hạng mục công việc, nghiệm thu công việc xây dựng, nghiệm thu giai đoạn xây dựng.

- Kiểm soát, thẩm tra và nghiệm thu công tác thi công.

- Theo dõi việc thực hiện công việc theo đúng tiến độ và kế hoạch đề ra.

- Kiểm soát bản vẽ thiết kế các hạng mục 

- Lập thiết kế bản vẽ thi công các hạng mục phụ, tạm.

- Trực tiếp giám sát thi công tại công trường.

- Phối hợp với chính quyền địa phương, các cơ quan để giải quyết công việc phục vụ dự án.
- Lập các báo cáo chuyên môn theo yêu cầu. 
- Tham gia soạn thảo và quản lý các tài liệu/hồ sơ liên quan đến công việc phụ trách (bao gồm hồ sơ chất lượng, hồ sơ nghiệm thu, bản vẽ hoàn công trong quá trình thi công của nhà thầu phục vụ công tác hoàn công của Dự án).

- Thực hiện công tác xây dựng, sửa chữa nhỏ…
5. Quyền lợi/Cơ hội:

- Có cơ hội tham gia các chương trình hội thảo, các lớp đào tạo, bồi dưỡng nâng cao trình độ ở trong nước, nước ngoài và nhiều cơ hội phát triển khác.

- Được hưởng các chế độ chính sách, phúc lợi khác theo quy định của Pháp luật và của Trường.
6. Hình thức tuyển dụng:
6.1. Vòng 1: Sơ tuyển hồ sơ.
6.2. Vòng 2: Phỏng vấn.

*Chỉ liên hệ mời phỏng vấn những ứng viên đủ điều kiện, tiêu chuẩn sau vòng sơ tuyển hồ sơ. (thông báo qua email).
7. Hồ sơ dự tuyển:

7.1. Đơn xin việc viết tay (nêu rõ quá trình công tác và kinh nghiệm làm việc của bản thân)

7.2. Sơ yếu lí lịch (theo mẫu hồ sơ xin việc, có dán ảnh, đóng dấu xác nhận) hoặc Lí lịch cá nhân (CV Tiếng Việt và Tiếng Anh), có dán ảnh.
7.3. Bản photo các bằng cấp, chứng chỉ và bảng điểm quá trình học tập (văn bằng gốc sẽ được yêu cầu cung cấp sau khi trúng tuyển).

*Các tài liệu hồ sơ đầy đủ như yêu cầu được đựng trong túi hồ sơ xin việc, bìa hồ sơ có ghi rõ các thông tin cá nhân, số điện thoại liên lạc và email của ứng viên.
8. Thời gian, địa điểm nộp hồ sơ:

8.1. Thời gian nhận hồ sơ: đến hết ngày 15/6/2015 (trong giờ hành chính)
8.2. Địa điểm nhận hồ sơ: Phòng Tổ chức Cán bộ (Phòng A2.2 - Tầng 2 Nhà A, chuyên viên Trần Ninh Giang), Trường Đại học Y tế công cộng, 138 Giảng Võ, Ba Đình, Hà Nội.

Website: www.hsph.edu.vn
Lưu ý:
- Hồ sơ đã nộp dự tuyển không được trả lại.

- Thời gian nhận hồ sơ sẽ kết thúc sớm hơn thông báo khi đã nhận đủ số lượng gấp tối thiểu 3 lần vị trí tuyển dụng và sẽ thực hiện sơ loại hồ sơ theo quy định.

- Các thông tin trong hồ sơ dự tuyển không trùng khớp với hồ sơ gốc khi được yêu cầu cung cấp đối chiếu, thì kết quả tuyển dụng của ứng viên sẽ bị hủy bỏ theo quy định./.
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