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Hà Nội, ngày 25 tháng 3 năm 2016


THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG
––––​––
Trường Đại học Y tế công cộng có nhu cầu tuyển dụng vị trí sau:
1. Vị trí tuyển dụng:
Giảng viên Khoa Y học cơ sở, Trường Đại học Y tế công cộng.
2. Số lượng: 01.
3. Điều kiện, tiêu chuẩn 
3.1. Điều kiện chung: 
- Là công dân Việt Nam, có sức khỏe tốt, tuổi đời không quá 40.
- Có khả năng làm việc độc lập, làm việc nhóm và chịu áp lực công việc.
- Có mong muốn và cam kết làm việc lâu dài trong lĩnh vực giảng dạy, nghiên cứu.
3.2. Tiêu chuẩn cụ thể:

- Trình độ chuyên môn: Bác sĩ đa khoa.
- Trình độ ngoại ngữ: Có khả năng sử dụng Tiếng Anh trong công việc (làm việc trực tiếp với chuyên gia nước ngoài).
- Trình độ tin học: sử dụng thành thạo tin học trong giảng dạy, nghiên cứu.
- Có khả năng sư phạm và ý thức trách nhiệm trong công việc

Ưu tiên: ứng viên có chứng chỉ định hướng chuyên ngành bệnh không truyền nhiễm, Nội, Nhi khoa, Ngoại khoa và Sản khoa; có bằng Sau Đại học (CK1, CK2, Thạc sĩ, Tiến sĩ…).
4. Mô tả công việc: Giảng dạy, nghiên cứu và các nhiệm vụ khác của Trường.
5. Hình thức hợp đồng dự kiến giao kết:

- Hợp đồng lao động (căn cứ Bộ luật lao động 2012 và các văn bản hướng dẫn)
- Mức lương: thỏa thuận.

6. Quyền lợi/Cơ hội:

- Có cơ hội tham gia các chương trình hội nghị/hội thảo, các lớp đào tạo, bồi dưỡng nâng cao trình độ ở trong nước, nước ngoài và nhiều cơ hội phát triển khác.
- Có cơ hội tham gia các đề tài nghiên cứu, dự án của Trường.
- Được hưởng các chế độ chính sách theo quy định của Pháp luật và phúc lợi khác theo qui định của Trường.
7. Hình thức tuyển dụng:
7.1. Vòng 1: Sơ tuyển hồ sơ.
* Chỉ liên hệ mời phỏng vấn những ứng viên đủ điều kiện, tiêu chuẩn sau vòng sơ tuyển hồ sơ.

(liên hệ mời phỏng vấn qua email đã đăng ký)
7.2. Vòng 2: Phỏng vấn.

* Kết quả phỏng vấn của tất cả ứng viên được niêm yết công khai tại Bảng tin của Trường Đại học Y tế công cộng. Những ứng viên được Hội đồng nhất trí tuyển dụng sẽ được liên hệ trực tiếp để thông báo thời gian nhận việc tại Trường.
8. Hồ sơ dự tuyển:

8.1. Phiếu đăng ký dự tuyển lao động (Mẫu kèm theo)
8.2. Sơ yếu lí lịch (theo mẫu hồ sơ xin việc, có dán ảnh, đóng dấu xác nhận)
8.3. Bản photo các bằng cấp, chứng chỉ và bảng điểm quá trình học tập (văn bằng gốc sẽ được yêu cầu cung cấp tại vòng phỏng vấn).

*Các tài liệu hồ sơ đầy đủ như yêu cầu được đựng trong túi hồ sơ xin việc, bìa hồ sơ có ghi rõ các thông tin cá nhân, số điện thoại liên lạc và email của ứng viên.
9. Thời gian, địa điểm nộp hồ sơ:

9.1. Thời gian nhận hồ sơ: từ ngày 25/3 đến hết ngày 20/4/2016 (trong giờ hành chính)
9.2. Địa điểm nhận hồ sơ: Phòng Tổ chức Cán bộ (Phòng A2.2 - Tầng 2 Nhà A, ThS. Giang), Trường Đại học Y tế công cộng, 138 Giảng Võ - Ba Đình - Hà Nội.

Website: www.hsph.edu.vn
Lưu ý:
- Người có nhu cầu xin trả lại hồ sơ dự tuyển phải thực hiện yêu cầu bằng văn bản trong thời hạn 3 tháng kể từ ngày thông báo kết quả;
- Các thông tin trong hồ sơ dự tuyển không trùng khớp với hồ sơ gốc khi được yêu cầu cung cấp đối chiếu, thì kết quả tuyển dụng của ứng viên sẽ bị hủy bỏ theo quy định./.
	Ảnh chụp không quá 06 tháng, cỡ 04 x 06 cm, phông nền sáng, mắt nhìn thẳng, đầu để trần, không đeo kính
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
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	Hà Nội, ngày….. tháng ….. năm….. 


PHIẾU ĐĂNG KÝ DỰ TUYỂN LAO ĐỘNG
(Theo Mẫu số 04 ban hành kèm theo Thông tư số 23/2014/TT-BLĐTBXH ngày 29 tháng 8 năm 2014 của Bộ LĐ-TB và XH hướng dẫn thực hiện một số điều của Nghị định số 03/2014/NĐ-CP)
Kính gửi: ……………………………………………………………

……………………………………………………………………………

Họ và tên (chữ in): ……………………………………………Giới tính:……..... 

Ngày, tháng, năm sinh: 


Số chứng minh nhân dân / Hộ chiếu: …………… Ngày cấp: …../…../….. 
Nơi cấp:


Dân tộc: …………………………………… Tôn giáo: 


Trình độ chuyên môn kỹ thuật: 


Bậc trình độ kỹ năng nghề (nếu có): 


Ngoại ngữ: …………………………………. Trình độ: 


Địa chỉ liên hệ: 


Điện thoại: ………………….. Fax: ………………. E-mail: 


I. Quá trình đào tạo (dạy nghề, trung cấp, cao đẳng, đại học trở lên)

	Stt
	Trình độ
	Trường, cơ sở đào tạo
	Chuyên ngành đào tạo
	Bằng cấp / chứng chỉ

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	
	
	
	
	


II. Quá trình làm việc

	Stt
	Đơn vị làm việc
	Thời gian làm việc 
(Từ tháng năm đến tháng năm)
	Vị trí việc làm

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	


III. Khả năng, sở trường

IV. Giấy tờ kèm theo

1. Bản sao văn bằng, chứng chỉ;

2. Giấy khám sức khỏe;

3. Các giấy tờ cần thiết khác theo quy định của pháp luật;

4. Các giấy tờ thuộc đối tượng ưu tiên (nếu có).

Sau khi nghiên cứu nội dung thông báo tuyển lao động, tôi đăng ký dự tuyển vào vị trí việc làm:


Tôi xin cam đoan lời khai trên là đúng sự thật và thực hiện đúng các quy định về tuyển lao động./.

	
	Người đăng ký dự tuyển
(Ký và ghi rõ họ tên)
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